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An Chuspoir

Maoirseacht a dhéanamh maidir le
forfheabhsu leanunach ar an bprodiseas pleanala in
Eirinn agus ar thoradh an phrdis tri chomhordd maidir
leis an bpleanail ar an leibhéal naisiunta, réigiunach
agus aitidil a chur chun cinn, lédn eolais nios
téagartha a chruthu agus a chinntiu go ndéantar
athbhreithniu rialta ar fheidhmiu na n-udaras pleanala
agus an Bhoird Phleanala.
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Brollach

Ta athru tagtha ar an bproéiseas pleanala in Eirinn
6 thrath a bhunaithe sa bhliain 1964, nios moé na 50
bliain ¢ shin, agus is cuid mhdrthabhachtach ata
ann den bheartas poibli a bhfuil de chuspdir leis a
chinntiu go ndéantar dea-phleanail agus forbairt
inmharthanacht ar an tir ar mhaithe leis an uile
dhuine. Ta ceithre cinn de phriomhghnéithe ag
gabhail leis an bprodiseas pleanala, eadhon:

1. Straitéisi, pleananna agus beartais
reachtula arna n-ullmhu agus arna
n-aontd ag an Rialtas, tiondil réigiunacha
agus Udarais aitiula;

2. Cinneadh, i bhfianaise na bpleananna
agus na bpolasaithe reachtula, arna
dhéanamh ag udaras aitiuil né ag an
mBord Pleanala, maidir le hiarratais
ar chead pleanala agus maidir le casanna
achombhairc;

3. Bearta forfheidhmiudchain ag udarais
aitiula maidir le téarmai agus coinniollacha
an chead pleanala; agus

4. Maoirseacht ar an bprodiseas pleanala, lena
n-airitear taighde, oideachas agus oilidint,
arna dhéanamh ag Oifig an Rialaitheora
Pleanala (ORP) d'fhonn a chinntiu go
gcloitear le polasaithe naisiunta agus le
foralacha na reachtaiochta.

Cuireadh ORP ar bun i mi Aibrean 2019 de bhun
moltai a rinne an Binse Fiosruchain maidir le
Cursai Airithe agus locaiochtai Airithe (Binse
Fiosrichain Mahon) a chuir Dail Eireann ar siul sa
bhliain 1997 agus a d'eisigh an cuigiu tuarascail,
agus an ceann deiridh, i mi Marta 2012.

Rinne Binse Fiosruchain Mahon 64 moladh dirithe
ar chur go mor le cursai follasacha maidir le
céras pleandla na hEireann i bhfianaise easnamh
suntasach i rith na dtréimhsi

roimhe sin maidir le déanamh na gcinnti faoi
phleananna forbartha na n-udaras aitiuil agus
feidhmeanna pleanala eile.

Ta bonn reachtaiochta, faocin Acht um Pleanail agus
Forbairt, arna leasu, (an tAcht) le tri phriomhfheidhm
na hOifige:

i. Measunacht neamhspleach maidir le pleanail
chun cinn na n-udaras aitiudil agus na dtiondl
réigiunach uilig, lena n-airitear, pleananna
forbartha, pleananna ceantair aitidla agus
straitéisi réigiunacha spais agus eacnamaiochta;

ii. Scrudu ar na cdrais agus na gnais ata in
usaid ag udaras pleanala ar bith, an Bord
Pleanala san direamh, i mbun aon cheann
de na feidhmeanna pleanala a dhéanamh,
measunacht san aireamh maidir leis an mbaol
go dtarlédh miriarachan né éillid; agus

iii. Clair naisiunta maidir le taighde, oiliuint,
oideachas agus eolas don phobal a chur chun
cinn.

Cé nach comhlacht ORP ina gceaptar beartas, ta de
rél leis an Oifig a chinntiu go dtagann cur i bhfeidhm
na bpolasaithe pleanala agus na reachtaiochta ag
udarais aitiula agus ag an mBord Pleanala lena
n-éilitear faoi pholasaithe an Rialtais agus faoin
reachtaiocht, go bhfuil clair éifeachtula maidir
le taighde, oilidint agus tuiscint an phobail ar
chursai pleanala ar bun chun bonn treise a chur
faoin bprdiseas pleanala agus go bhfuil an pobal
i gcoitinne ag cur spéis mar is coir sa phrodiseas
pleanala.

Anuas ar an méid sin, beidh cdéras cothrom
neamhspledach ar fail ag an bpobal le ORP chun aird
a tharraingt ar aon abhar buartha a bhainfeadh leis
na cdrais agus na gnais oibre ata in Usaid ag udarais
pleanala le linn seirbhisi pleanala a chur ar fail do
dhaoine den phobal agus thar ceann an phobail. Tri




phréisis ORP maidir le measunacht, athbhreithniu,
scrudu, taighde agus scaipeadh eolais, cuideofar leis
an bProdiseas Pleanala, 6 bhun go barr, a fhorbairt
agus a neartu le himeacht aimsire.

Ina comhlacht poibli neamhspleach nuabhunaithe
don Oifig, beidh béim maidir leis an gcéad
Raiteas Straitéise sé bliana ar eagraiocht a bhunu
a fheidhmionn mar is ceart agus a chuireann i
gcrich gach dualgas faoin reachtaiocht faoi mar a
leagtar amach san Acht.

Is trath tabhachtach san fhorbairt ar an bprodiseas
pleanala in Eirinn atd i mbunu ORP, beart a
thiocfaidh i bhfeidhm ar an saol ag gach saoranach
sa Stat, maidir le riachtanais a bhaineann le tithiocht
agus le forbairt fostaiochta a shasamh, riachtanais
maidir le hinfreastruchtur fisicidil agus sdisialta a
chomhlionadh agus feabhas a chur ar chaighdedn
na timpeallachta agus ar fheidhmiud eacnamaiochta
bunriachtanach na tire.

Tarlaionn ORP a chur ar bun agus na feidhmeanna
maoirseachta a leagan ar an oifig trath a bhfuil
tuiscint nios léire agus nios géire ar an rdl a chaithfidh
a bheith leis an bproiseas pleanala, in éineacht leis
na geallsealbhdiri eile, maidir le dul i ngleic leis
an dbhar dushlain casta ilchinealach a chuirtear
romhainn maidir le cursai timpeallachta.

Airitear ar an abhar dushlain, pleanail don
fhorbraiocht sa chaoi is go dtéitear i ngleic le
cuiseanna le hathru aeraide an trath céanna a
dtéitear in oiridint do thoradh an athru aeraide.
Airitear freisin bainistiocht inmharthana agus
caomhnu na timpeallachta i gcomhthéacs na
dtréithe nadurtha agus na dtréithe culturtha,
caighdean an aeir agus an uisce, torann agus
bithéagsulacht san direamh. Ta moérthabhacht le
bainistiocht inmharthana agus le caomhnu na
timpeallachta mar ghnéithe bunusacha de na
feidhmeanna pleanala a thabhairt i gcrich.

Bionn taithi chuid mhor de na saordnaigh ar an
gcoras pleanala bunaithe ar phlé leis an bprodiseas
a bhaineann le hiarratas ar chead pleanala né pairt
a ghlacadh sa phroiseas a bhaineann le cinneadh
a dhéanamh faoi iarratas den sort sin. Rinneadh
beagan le cois 32,000 iarratas ar chead pleanala
maidir le réimse leathan tograi forbraiochta i rith
na bliana 2018.

Ni modr comhthéacs polasai ata soiléir
comhleanunach chun cinnti a dhéanamh go
héifeachtuil agus beidh Tionscadal Eire 2040 d& bhri
sin ar an bpriomhpholasai pleanala a dtiocfaidh ORP
faoina anail maidir leis na feidhmeanna reachtula a
chomhlionadh i rith ré feidhme an Raitis Straitéise.

Ta borradh nua le blianta beaga anuas faoi cheapadh
pleananna, go hairithe ar an leibhéal naisiunta agus
ar an leibhéal réigiunach, ag cur leis na patruin
sheanbhunaithe maidir le pleananna a cheapadh
ar leibhéal an udarais aitiuil. 31 udaras aitiuil ata ar
fail anois i gcomoartas le 88 Udaras pleanala sular
ritheadh an tAcht Rialtais Aitiuil 2014.

Ta béim in athuair freisin ar an nualaiocht maidir le
seirbhisi poibli go gineardlta, agus seirbhisi pleanala
go hairithe, a chur ar fail, mar shampla seirbhisi
pleanala digiteacha a bhfuil dea-thoradh orthu
maidir le luach an airgid agus le caighdedn na
hoibre. Anuas air sin, déantar talamh slan de gur
cheart go dtiocfadh ceapadh beartais faoi anail
fianaise agus go dtiocfaidh an gnas oibre ina dhiaidh
sin faoi anail an bheartais.

Ta ORP ar bun chun na gnéithe sin a tharraingt
le chéile agus a chinntiu go mbionn an proéiseas
pleandla in Eirinn bunaithe ar pholasaithe aontaithe
a chur i bhfeidhm agus go ndéantar de réir na
bhfeidhmeanna pleanala ar bhealach éifeachtach
criochnuil ata dirithe ar thoradh na beartaiochta
agus ar rannphairtiocht a chothu.

Tathar chun tosaigh ar mhorchuid thiortha na
hEorpa maidir le rialaitheoir pleanala neamhspleach
achur ar bun, rud a léirionn diograis maidir le ceacht
a fhoghlaim dénar tharla san am a caitheadh agus
modhanna nua a chur ar bun trina gcinntitear go
gcuirtear polasaithe poibli nua a tugadh chun cinn
le blianta beaga anuas i bhfeidhm go héifeachtach.

Tugtar san aireamh an fhorbairt shlanchaoirithe ar
pholasaithe naisiunta pleanala agus ar straitéisi
naisiunta maidir le hinfheistiocht chaipitil agus le
hinfheistiocht in earnalacha éagsula, mar shampla
Tionscadal Eire 2040, lena mbaineann aisling i leith
chdrsai spais agus an modh ina dtabharfar sin i
gcrich le hinfheistiocht chaipitil phoibli.

Mar a chéile le comhlachtai eile de chuid na hearnéla
poibli, ni mdér do ORP a bheith luathbheartach
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maidir le dul in oiridint d’athrd sa tsochai, ar an
ni a mbionn suil ag an gcustaiméir leis agus ar
bhealai nua oibre le linn ré feidhme an phlean. Ta
de run againn eagraiocht a chruthu ata bunaithe ar
fhoghlaim agus ar fhorbairt, a dhéanann cumarsaid
ar bhealai de chuid na linne seo agus a mbionn
dea-chail ar an gcaidreamh a dhéantar go pearsanta
leis an saordnach agus leis an ngeallsealbhdir.

Ta an Raiteas Straitéise seo dirithe ar an leas is fearr
a bhaint as deiseanna chun an sarchleachtas a chur
i bhfeidhm agus struchtur forasach eagruchain de
chuid na hearnala poibli a thapu le linn an eagraiocht
a chruthd 6n bhfiorthus, mar shampla, tri gnd a
dhéanamh go digiteach agus idirchaidreamh ar
an gcaoi chéanna a spreagadh.

Chuir an lucht foirne, an Roinn Tithiochta,
Pleanala agus Rialtais Aitiuil agus réimse leathan
geallsealbhoiri leis an dbhar smaointeoireachta
don Raiteas Straitéise seo d'fhonn go dtabharfai
na haidhmeanna straitéiseacha i gcrich maidir lena

chinntiu go gcuireann an phleanail agus an fhorbairt
le forbairt ata cothrom inmharthana, le solathar
tithiochta ar dhea-chaighdean agus le beartas an
Rialtais a chur i bhfeidhm agus aidhmeanna an
Rialtais a thabhairt i gcrich.

Beidh ga le dianobair dhdthrachtach 6n uile dhuine
den fhoireann chun an Raiteas Straitéise seo a
ullmhaiodh faoi fhoralacha alt 31T san Acht um
Pleanail agus Forbairt 2000 (arna leasu) agus i
gcombhréir leis na fordlacha sin a chur i bhfeidhm
agus an eagraiocht a tabhairt chun cinn. Taim cinnte
go dtabharfar comhlacht poibli neamhspleach
ardfheidhme i gcrich atd tugtha do bhonn treise
a chur faoin bprdéiseas pleanala in Eirinn agus cur
le muinin an phobail as i rith na mblianta seo.

Niall Cussen
Priomhfheidhmeannach agus Rialaitheoir Pleanala




Cuspoir, Aisling agus Luachanna

Ta de chuspéir le ORP maoirseacht a dhéanamh
ar fhorfheabhsu leandnach phrdiseas pleanala
na hEireann agus thorthai an phrdisis sin
trid an gcomhordud ar chur i bhfeidhm na
bpolasaithe pleanala ar an leibhéal naisiunta,
réigiunach agus aitiuil a chur chun cinn, bonn
eolais nios tréine cuimsithi a chur le chéile agus
athbhreithnid trathrialta ar fheidhmiu na n-udaras
pleanala agus an Bhoird Pleanala a chinntiu.

Is é a chuirtear d’aisling roimh an Oifig go mbeifi
i riocht a aiteamh, ar dheireadh a theacht le ré
an Raitis Straitéise seo, go bhfuil leas in Eirinn as
cdras dea-chumtha pleanala agus go bhfuil céras
leathanréimseach éifeachtuil oideachais, oiliuna
agus taighde maidir le cursai pleanala curtha i
bhfeidhm a bhfuil dea-theist air agus cultur bunaithe
ar fheabhsu leanunach & chothu in udarais pleanala
agus athbhreithniu trathrialta ar fheidhmiud na
n-udaras ina chuis leis sin.

Seo a leanas luachanna na hOifige:

Neamhspleachas: T4 ORP tugtha do ghuth
neamhspleach, cothrom, Ian eolais a bheith ar
fail maidir le cursai pleanala agus do chuidiu le
hudarais aitiula na torthai a mbitear ag tnuth leo ar
pholasaithe idirnaisiunta, naisiinta agus réigiunacha
a thabhairt i gcrich de réir mar a bhionn pleananna
reachtula a leagan sios acu agus do chomhairle a
chur ar an Aire Tithiochta, Pleanala agus Rialtais
Aititil maidir le héifeachtulacht phrdiseas pleanala
na hEireann.

Gairmiulacht: Cothdfar cumas ORP comhairle
neamhspleach, chothrom, lan eolais a chur ar fail
do gheallsealbhdiri eile sa phroiseas pleanala trid
an ngairmiudlacht agus an acmhainn eolas agus
sonrai buntabhachtacha a chruinniu. Direoidh
ORP aird ar na patrdin agus ar na haidhmeanna
barrthabhachta a bhaineann le réimse na pleanala
ionas go gcinntitear cur chuige straitéiseach
comhordaithe maidir lena gcuirtear de dhushlan
romhainn faoi lathair agus san am ata romhainn a
shard, mar shampla tithiocht a chur ar fail, maolu
ar a throime a bhionn patruin foirgniochta maidir le
hidiu fuinnimh chun dul i ngleic leis na cuiseanna

ata le hathru aeraide agus leas a bhaint as na
hathruithe suntasacha a thiocfaidh chun cinn maidir
le feidhmiu na gcdras iompair agus taistil.

Follasacht: Beidh de shaintréith le cur chuige ORP
go léiritear an fhollasacht i mbun gach cuid den
obair, idir fianaise agus sonrai taighde a bhailiu,
clair eolais, tuisceana poibli agus oiliuna a rith,
agus measunacht a dhéanamh ar phleananna
no athbhreithnid a dhéanamh maidir le ceisteanna
pleanala. Ta muinin an phobail as an bprdiseas
pleanala in Eirinn ag brath ar fhollasacht a bheith
ag baint leis an bprdiseas sa chaoi is gur |éir don
phobal an ddéigh ina dtarlaionn polasaithe agus
gnais oibre a leagan amach agus a chur i bhfeidhm.

Caidreamh: Is mdr an deis cultur tairbheach
fadsaolach a chruthu ata in eagraiocht nua a chur
ar bun agus tuigtear go maith da bhri sin do ORP
go bhfuil mérthabhacht le caidreamh forbheartach
agus le toilteanas bearta éagsula a scrudud maidir le
rél den rath a dhéanambh, le haird ar na réimsi éagsula
dushlain a bhionn le sard maidir le cursai pleanala
agus forbraiochta, a mbaineann castacht leo go
minic agus a mbionn coimhlint eatarthu uaireanta.

Béim ar an gCustaiméir: T4 ORP tugtha do sheirbhisi
a chur ar fail go cdir, criochnuil, cuirtéiseach,
trathuil don uile chustaiméir i gcomhréir le dha
Bhunprionsabail déag an Rialtais maidir le Seirbhis
Ardchaighdedin don Chustaiméir. Ta an ORP
duthrachtach maidir le plé leis an gcustaiméir
gan idirdheald na leatrom. T& meas ag ORP ar
chearta daonna agus ar chursai comhionannais
i gcomhréir leis na prionsabail a bhaineann le
Dualgas na hEarnala Poibli agus le reachtaiocht
an chomhionannais. Beidh aird ag ORP ar chursai
iléagsulachta maidir leis an tseirbhis a chuirtear ar
fail don uile chustaiméir.

Thttps://www.gov.ie/en/policy-information/89dbad-
guiding-principles-of-quality-customer-service/




Oifig an Rialaitheora Pleanala Raiteas Straitéise 2019-2024

Eagar

Ta ORP eagraithe de réir thri cinn de réimsi éagsula ag teacht leis na feidhmeanna faoin reachtaiocht.
Leagtar amach struchtur na heagraiochta sa Iéaraid thios.

Mapa de Struchtir Corparaideach agus d’Fheidhmeanna
Oifig an Rialaitheora Pleanala

Rialaitheoir Pleanala

Leas-Rialaitheoir agus an
Stiurthéir Meastnachta ar
Phleananna Udaras Aititil

Stiarthoir ar Thaighde
Pleanala, Traenail agus
Feasacht Phoibli

Stiarthéir na nAthbhreithnithe
agus na ninitichtai Pleanala

Rannphairteachas le
geallsealbhdiri
Athbhreithnid ar mhodh
oibre

Lion na gcasanna a

Rannphairteachas le
geallsealbhdiri

Measunu ar mhodh oibre
Anailis ar pholasaithe
Tacaiocht do Lucht

Rannphairteachas le
geallsealbhdiri
Pleanail agus clar F&F
Seirbhisi Corparaideacha
O Airgeadas & Parolla

bhainistiu Taighde O Acmhainni Daonna
Tacaiocht do lucht Taighde Lion na gcédsanna a O TFC & Céiriocht
Rannog Dli an ORP bhainistiu

Rannég Cumarsaide an

ORP

Cuireadh Oifig an Rialaitheora Pleandla ar bun chun a chinntiu gurb é leas an phobail croi agus anam
an phréiseas pleanala in Eirinn agus, tri fhaisnéis, sonrai agus eolas a mhalartu idir na geallsealbhdiri
uile sa phroiseas pleanala, déanfar feabhsu leanunach, cuirfear le caighdedn agus le héifeachtulacht na
seirbhisi pleandla a chuireann na hudarais pleanala, an Bord Pleanala agus na geallsealbhdiri ar fad ar fail.

An tOireachtas a chuir ORP ar bun agus leagtar amach go soiléir san Acht sainordu na hoifige, a leagtar
d’'fheidhmeanna uirthi agus a dtugtar de chumhacht don eagraiocht.

Cuireadh ORP ar bun mar gheall ar an |6n foghlama 6 nithe a tharla san am a caitheadh chomh maith le
fonn laidir ar an Rialtas cur leis an éifeachtulacht maidir le comhordu idir polasaithe pleanala naisiunta,
réigiunacha agus aitiula agus tionscnaimh chun spriocanna agus aidhmeanna aontaithe a thabhairt i gcrich.




Tarlaionn ORP a bhunu an trath céanna a bhfuil
polasaithe nua pleanala bunathraitheacha a
dtabhairt chun cinn ag an Rialtas - tar éis bearta
cuimsitheacha combhairlidchdin naisidnta a
dhéanamh - agus ni mér na polasaithe sin a chur
i bhfeidhm:

Forbraiocht theanntaithe a thabhairt
chun cinn i gceantair uirbeacha tri sprioc
a leagan sios maidir le 40% ar a laghad
de na harais conaithe nua ar fad ar fud na
tire a chur ar fail taobh istigh den réimse
foirgniochta de bhailte ata ar bun cheana
féin seachas forbraiocht a dhéanamh i réimsi
neamhfhorbartha ar bhealach a fhagann go
bhfairsingitear na réimsi foirgniochta;

Pleananna forbartha agus pleananna ceantair
aitidla a ullmhu arna mbunu ar Mheasunacht
Eilimh maidir le Riachtanas Tithiochta trina
ndéantar pleanail ar bhonn slanchdirithe
maidir le riachtanais tithiochta réimse iomlan
na ndaoine a bhfuil tithiocht de dhith orthu
agus monatdireacht ar a gcur ar fail sa chaoi
is go dtugtar sin san direamh sa phrdiseas
pleanala spais; agus

Athru go dti forbraiocht ata éadrom 6 thaobh
carbdin né saor 6 charbon d'fhonn cuidiu le
dualgais maidir le dul i ngleic leis na cuiseanna
leis an athru aeraide ata ceangailte ar Eirinn
faoi chonarthai idirnaisiinta a chomhlionadh.

Beidh ga le bunathru ar an gcur chuige ar an
leibhéal aitidil maidir le polasaithe pleanala agus le
cur i bhfeidhm pholasaithe agus phleananna chun
tabhairt faoi na polasaithe seo agus polasaithe nach
iad faoin gCreat Naisiunta Pleanala, mar shampla
na Torthai Straitéiseacha Naisiunta.

Ina heagraiocht nuabhunaithe don Oifig, oibreoidh
ORP go dluth leis na geallsealbhdiri ar fad a
bhaineann le habhar, ina measc an tAire Tithiochta,

Pleanala agus Rialtais Aititil agus Roinn Rialtais
an Aire sin, na hudarais aitidla, lena n-airitear na
tiondil réigiunacha, an Bord Pleanala, grupai ata
dirithe ar chdrsai timpeallachta, gné agus forbairt
pobail agus dreamanna gairmidla a oibrionn ar an
timpeallacht foirgniochta agus taighdeoiri, maidir
le rol morthabhachta a chomhlionadh i ndail leis
na hathruithe seo a thabhairt i gcrich.

Tri ORP a chur ar bun, ta léirithe go soiléir go
bhfuil an Rialtas duthrachtach maidir le haon
phointe fécais naisiinta amhain leis an bhfaisnéis
agus an saineolas is ga chun comhairle a chur ar
udarais aitiula maidir leis na feidhmeanna i ndail
le pleananna a leagan amach agus bonn treise a
chur faoin mbeartaiocht oiliuna, oideachais agus
taighde is ga chun treisiu le pleanail atd bunaithe
ar fhianaise.

Chomh maith leis sin, oibreoidh ORP ar mhaithe
lena chinntil go mbionn suim mar is ceart ag an
bpobal sa phroiseas pleanala agus an teacht ceart
ag daoine ar fhaisnéis agus ar shonrai pleanala
ionas gurb é an pobal i gcoitinne, nios Mdé nd mar
a tharlaionn faoi lathair, is cionsiocair le ceapadh
an bheartais.

Tri obair ORP i rith na mblianta seo romhainn,
cuirfidh measunacht nios rialta ar éifeachtulacht na
bpolasaithe pleanala agus na ngnas oibre feabhas
leanunach ar an bprdiseas.
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Obair na hOifige

Meastinacht neamhspleach ar an bpleanail chun
cinn a dhéanann na hudarais aititila agus na
tiondil réigiinacha

Is & priomhfheidhm a leagtar ar ORP measunacht
neamhspleach a dhéanamh maidir le pleananna
forbartha agus straitéisi réigiunacha faoin
reachtaiocht, agus maidir le hathruithe orthu
sin, d'fhonn a chinntiu go leagtar amach straitéis
fhorghinearalta maidir le pleanail chui agus forbairt
inmharthana ar an gceantar ata i gceist leis an
bplean no leis an straitéis.

Airitear ar na comharthai séirt maidir le dea-phleanail
agus forbairt inmharthana bearta soiléire maidir leis
an athrd aeraide, bainistiocht ar an infreastruchtur
uisce, caomhnu na ngnathog a bheadh i mbaol
an trath céanna a dtugtar faoina bhfuil i gceist le
borradh faoin daonra agus faoin eacnamaiocht.
Chun abhar dushlain den sort sin a sharu, beidh
ga le leibhéil nios airde aris maidir leis an obair
comhorduchain agus forfheidhmidchain i ndail
leis na pleananna agus straitéisi reachtula ar fad.

Ag teacht le moltai Bhinse Fiosruchain Mahon,
leagtar ar ORP an rél maidir le measunacht a
dhéanamh ar an mbeartas agus ar an obair
fhorfheidhmidchain a leagtai go dti seo ar an Aire
ata freagrach as cursai pleanala.

Déanfaidh ORP measunacht neamhspleach ar na
pleananna agus straitéisi reachtula seo d'fhonn a
chinntiu go mbionn siad ag teacht leis na polasaithe
agus na haidhmeanna pleanala naisiunta agus
réigilinacha agus déanfar, ar an gcéad dul sios,
tuairimi / moltai a chur ar fail don Udaras pleanala
lena mbaineann maidir le bealai inar cheart diriu ar
chursai reachtaiochta agus polasai i ndréachtphlean,
bealai san direamh maidir le teacht le:

An Creat Naisiunta Pleanala;

Straitéisi Spais agus Eacnamaiochta
Réigiunacha;

Treoir reachtuil maidir le cursai pleanala arna
eisidint ag an Aire Tithiochta, Pleanala agus
Rialtais Aitiuil, ‘ceangaltas sonrach maidir le

polasai pleanala’ san aireamh;

Treoracha maidir leis an bpolasai pleanala;
agus,

GCnéithe eile den reachtaiocht agus den
bheartas a bhaineann le habhar, an
comhthéacs athraitheach maidir le pleanail
mara san aireamh.

I mbun na bhfeidhmeanna faoin reachtaiocht a
chombhlionadh, féachfaidh ORP le hoibriu go dluth
leis na geallsealbhdiri eile, na tiondil réigiinacha
agus gniomhaireachtai eile san aireamh a leagtar
réil comhairlidchain orthu faoin reachtaiocht maidir
leis an bproiseas ceapadh pleananna.

On trath a mbionn 16n combhairle curtha faoi bhraid
faoin reachtaiocht ag ORP faoin bproéiseas maidir le
pleananna a cheapadh, ni mér don udaras pleanala
lena mbaineann an doigh a dtabharfar faoin abhar
sin a leagan amach agus an dea-phleanail agus an
fhorbairt inmharthana ar an limistéar ata i gceist
a thabhairt san aireamh.

Sa chas go nglactar ina dhiaidh sin le plean nach
bhfuil ag teacht le moladh ar bith de chuid ORP,
is féidir leis an Rialaitheoir Pleanala fégra a eisidint
leis an Aire arna mholadh go mbaintear feidhm as
cumbhacht ordachain, mar a shonraitear faoi alt 31
an Achta, chun a thabhairt ar an Udaras pleanala
an cheist a réiteach.

Le foralacha faoin reachtaiocht le gairid, cuireadh
an proiseas maidir le pleananna contae agus
pleananna cathracha a cheapadh i gcuid mhor
limistéar riarachain ina stad go mbeadh na
straitéisi réigiunacha spais agus eacnamaiochta
arna n-ullmhu ag tri cinn de thiondil réigiunacha
a cuireadh ar bun faoin Acht Rialtais Aititil 2014
curtha le chéile agus aontaithe.

Ar na straitéisi thuasluaite a aontu, cuirfear tus
le hathbhreithniu ar na pleananna forbartha
contae agus cathrach go ceann dha bhliain
nd mar sin. Tiocfaidh de thoradh phleananna
Nnua contae agus cathrach a aontu ina dhiaidh sin
go ndéanfar pleananna ceantair aitiula a leasu.




Admhaionn ORP da réir sin go mbeifear ag plé
le hualach suntasach oibre maidir le measunacht
ar phleananna i rith bhlianta tosaigh na hoifige
agus go mbeidh ga ord tdbhachta agus céras
feidhme a leagan amach ina leith sin ionas go
gcinntitear acmhainni leordhéthanacha ar fail an
t-am ar fad chun an sainordu faoin reachtaiocht
a chomhlionadh.

Le bunu na hOifige nua seo chun maoirseacht a
dhéanamh ar an bprodiseas maidir le pleananna
forbartha agus le straitéisi réigilinacha agus ar an
gcoras pleanala, cuirtear go mor leis na socruithe
rialachais agus maoirseachta reatha maidir leis an
gcoras pleandla le fonn a chinntid go mbionn an
seasamh is daingne a d'fhéadfadh le hionracas
an chorais.

Td buntabhacht le comhleanunachas, le
hionracas agus le muinin an phobail maidir le
dea-fheidhmiu phroiseas na pleanala. Ta an phleanail
cinniunach maidir le forbairt leanunach ar réimsi
uile na tire - réimsi uirbeacha agus tuaithe, réimsi
talun agus mara - trina chinntiu gur dea-phleanail
agus forbairt inmharthana a thagann de bharr na
forbartha sin. Is tabhachtach gur san ionad ceart ar
an mbealach ceart agus ag an trath ceart a dhéantar
forbraiocht ionas go sasaitear riachtanais mhuintir
na hEireann an trath céanna a gcaomhnaitear
tréithe iomadula na timpeallachta nadurtha agus
na timpeallachta foirgniochta.

Athbhreithniu ar na cérais agus na gnais ata in
usaid ag udaras pleandla

Tugtar de chumhacht do ORP freisin athbhreithniu a
dhéanamh ar cheisteanna corais agus feidhmiuchain
maidir leis an bprodiseas pleanala agus beidh, d&
réir sin, rél suntasach leis an oifig maidir le bearta
athbhreithnithe agus scrddaithe a dhéanamh
ar oibrid na n-udaras pleanala, mas de rogha na
hoifige amhain &, ar a iarraidh ag an Aire né de
bhun gearain a thagann isteach.

Beidh ORP freisin ina chomhlacht rialdla maidir le
cursai pleanala in Eirinn agus déanfar athbhreithnit
ar fheidhmiud na n-udaras pleanala ar fad chomh
maith le tabhairt faoi fheidhm thabhachtach maidir
le hddarais aitidla airithe a roghnu gach bliain a
ndéanfar inidchadh nios géire ina leith agus tuairisc
a thabhairt ar thorthai na hoibre sin don Aire agus
don Oireachtas.

Cuirfidh ORP na hudarais pleanala ar fad, an Bord
Pleandla san aireambh, faoi athbhreithniu go rialta
leandnach. Chomh maith leis an hgnathfheidhm
athbhreithniuchain trathrialta, beidh de scdip ag an
oifig athbhreithniu sa bhreis air sin a dhéanamh ar
cheisteanna faoi leith a d'fhéadfadh a theacht chun
tosaigh in udaras amhain né i lion nios md na sin,
mar shampla, maidir le hobair forfheidhmidchain
agus déanamh na hoibre sin, etc.

Beidh de chumhacht ag ORP moltai neamhspleach
bunaithe ar fhianaise a chur faoi bhraid na n-udaras
pleanala agus an Aire sa chas go meastar, maidir
le hudaras pleanala:

nach moide go bhfuil feidhmeanna an udarais
a gcomhlionadh i gcomhréir leis an Acht;
nach bhfuil an t-udaras ag cloi le treoirlinte
no treoir arna n-eisidint ag an Aire;

nach moide go bhfuil na feidhmeanna
forfheidhmidchain a n-oibrid go cui sa
limistéar riarachain ag an udaras faoi Chuid
VIl ionas go gcinntitear an combhliontas;

go bhféadfadh caighdedin mhichui a bheith
a gcur i bhfeidhm maidir le gnais riarachain;
go bhféadfadh idirdheald ar bhonn coérais a
bheith & chur i bhfeidhm maidir le déanamh
cinnti; N6

go bhféadfadh an t-udaras a bheith ag
feidhmiu ar bhealach lena bhfagfai baol
calaoise né lena mbainfeadh dibharainneacht
né mi-éifeacht maidir le déanamh na
bhfeidhmeanna.

Is den tabhacht go gcuirtear na caighdeain is
airde i bhfeidhm agus go gcloionn na pairtithe
ar fad ata pairteach sa chodras pleanala leo, ina
measc na hudarais pleanala, comhlachtai poibli,
an earnail tégala agus forbraiochta, lucht gairme,
agus an pobal i gcoitinne. Cé go dtagann cloi leis
na coinniollacha faoin reachtaiocht maidir le eitic
in oifigi poibli i gceist leis sin, na foralacha maidir le
rialail ar stocaireacht san aireambh, tagann follasacht,
cuntasacht agus an sarchleachtas a chur i bhfeidhm
maidir le gach réimse den tseirbhis pleanala i gceist
chomh maith.

Déanann céras maith pleanala freastal ar riachtanais
an phobail chomh maith le coirid roimh ré da
mbeadh a éileamh. Bionn tionchar ag an gcdras
pleandla ar ghnéithe iomadula de ghnathshaol
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an duine agus ni madr, da bhri sin, a chinntiu go
bhfeidhmionn an céras mar ata leagtha amach
ionas go dtugtar dea-thorthai pleanala i gcrich.

Ta de rdn ag ORP, ina leith sin, go mbeadh an
proiseas athbhreithnidchain ina acmhainn ag earnail
na pleanala, agus go gcuirfi ‘'scrudu slainte’ rialta ar
fail leis maidir le héifeachtulacht na beartaiochta
pleanala agus maidir leis na torthai a thugtar i gcrich.
Beidh moltai & dtabhairt mar chuid den phroiseas i
ndail le réimsi inar ga feabhas ar pholasaithe pleanala
agus ar an gcur i bhfeidhm. Direofar freisin leis an
bprdiseas athbhreithnidchain ar aird a tharraingt
ar réimsi bua agus ar dhea-thorthai pleanala agus
ar an sarchleachtas a chur sa timpeall ionas go
dtreisitear le gach gné den phroiseas pleandla.

Taighde, oilitint, oideachas agus eolas poibli a
chur chun cinn ar bhonn naisiunta

Ar an trid ni, cuirfidh ORP obair taighde chun cinn
chomh maith le clair oideachais a rith, cur leis an
oilidint ata curtha ar fail ag an Roinn Tithiochta,
Pleanala agus Rialtais Aitiuil agus eagraiochtai eile
agus le haird agus tuiscint an phobail a chothu
ionas go gcuirtear bonn daingean faoi phrionsabail
na dea-phleanala agus na forbartha inmharthana.
Tabharfar san direambh leis sin clair oideachais do
chombhaltai tofa, d'oifigigh in Udarais pleanala agus
an Bhoird Pleanala.

Beidh feidhmeanna taighde, oiliuna agus faisnéise
poibli @ gcomhlionadh ag ORP freisin maidir le
malartu eolais chomh mor agus is féidir a chothu idir
31 udaras aitiuil, 3 thiondl réigiunach, an Bord
Pleanala agus geallsealbhdiri eile, mar shampla
eagraiochtai gairmiula agus grupai sainleasa, ionas
go gcuirtear oiread agus is féidir le héifeachtacht,
criochnulacht agus comhleanudnachas na hoibre.

Ar mhaithe leis sin, cuirfidh ORP straitéis ar bun
maidir le Coras Faisnéise Geografaiochta (GIS)
ar bun ionas gur féidir an leas is fearr a bhaint as
teicneolaiocht GIS taobh istigh den oifig féin agus,
chomh maith leis sin, mar acmhainn sheachtrach
ag na geallsealbhdiri. Seachndéfar dubailt maidir
leis an gcodras sin trina bhunu ar dhul chun cinn
agus ar chorais atd ar bun cheana féin ag an Roinn
Tithiochta, Pleandla agus Rialtais Aitiuil, ag na
hudarais pleandla agus ag geallsealbhdiri eile.

Ta i gceist go mbeadh an cunamh taca agus
an t-abhar anailise a chuirtear ar fail tri ORP ina
chabhair ag na hudarais pleanala ar fad na scileanna,
acmhainni agus corais ar fad a thapu a ligeann
doibh feidhmiu go criochnuil. FAagann ORP a chur
ar bun go bhfuil beart 4 dhéanamh maidir le haon
phointe focais amhain le sainordu faoi leith faoin
reachtaiocht maidir le taighde ar chursai pleanala,
ni a bhiin easnamh & chuaigh an Foras Forbartha
i léig i rith na 1990idl.

Ba é comhairle Bhinse Fiosrichain Mahon gur cheart
rol a bheith le ORP maidir le cursai oideachais,
oiliuna, taighde agus tuiscint an phobail mar gheall
ar thionchar chun sochair a bheith ag beartaiocht
den sort sin maidir le cur in aghaidh aon bhaol go
dtarlédh neamhéifeacht né easpa criochnulachta
i ndail le seirbhisi pleanala a chur i gcrich agus le
baol a sheachaint go dtarlédh calaois né go mbainfi
6 ionracas phroiseas na pleanala.

Tugann ORP a chur ar bun deis cur le réimse leathan
beartaiochta ata ar siul cheana féin maidir le taighde,
oilidint agus tuiscint an phobail, ina measc:

l. Eagraiochtai taighde idirnaisiunta
de chuid an AE agus eile, mar shampla
ESPON, OECD, Horizon 2020;

II.  an Rialtas, tri na ranna rialtais agus na
gnhiomhaireachtai éagsula, comhlachtai
san direamh a dhéanann urraiocht ar
chlair ilbhliantula taighde, mar shampla
an Chomhairle um Thaighde in Eirinn,
an Ghniomhaireacht um Chaomhnu
Comhshaoil agus Fonduireacht
Eolaiochta Eireann;

lll.  an Rialtas Aitiuil;

IV.  na Forais Ardoideachais (HElI), cuig Scoil
Pleanala oiledn na hEireann san direamh
(Colaiste na hOllscoile, Baile Atha Cliath,
Colaiste na Triondide, Baile Atha Cliath,
Colaiste na hOllscoile, Corcaigh, Ollscoil
na Riona, Béal Feirste, Ollscoil Uladh);

V.  Eagraiochtai lucht gairme a bhaineann
leis an timpeallacht foirgniochta, ina
measc Instititid Pleanala na hEireann
agus an Institiuid Rioga maidir le
Pleanail Bailte;

VI. Institididi agus cumainn de chuid na
hearnala poibli, mar shampla an Foras
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Riarachain agus Cumann Rialtais Aitiuil
na hEireann;

VII. Beartaiocht na n-eagraiochtai
neamb~hrialtais ata dirithe ar phleanail
agus ar fhorbairt;

VIIl. Bearta taighde agus tiomsu eolais
de chuid eagraiochtai san earnail
phriobhaideach; agus

IX. Bearta taighde agus tiomsu eolais de
chuid dhaoine phriobhaideacha.

Ar cheann de na priomhréimsi dushlain ata roimh
ORP i rith ré feidhme an Raitis Straitéise seo, ta a
bhfuil thuas a tharraingt le chéile i gcomhthéacs
a gceapann na geallsealbhoiri éagsula maidir le
prdéiseas na pleanala a bheith buntabhachtach
maidir le riachtanais eolais, oililna agus tuiscint an
phobail, an méid a bhfuil taighde déanta cheana
féin ina leith a thabhairt chun aire agus a bhfuil le
cur i gcrich go féill maidir le fianaise, gnas agus/nd
tuiscint a leagan amach.

Aran abhar sin, ta de run ag ORP Grupa Naisiunta
maidir le hEolas Pleanala a chur le chéile d'fhonn
comhairle a chur ar an Rialaitheoir Pleanala
faoin staid faoi lathair maidir le heolas i ndail le
cursai pleanala, gnéithe prainneacha agus gnéithe
straitéiseacha, agus maidir le bearnai ar ceart dul
i ngleic leo i gcomhar leis na geallsealbhdiri. Ar
chombhairle tosaigh a dhéanamh i ndail leis an
Raiteas Straitéise seo a chur i dtoll a chéile, is cosuil
go mbeadh rath as grupa den sért sin maidir le:

lonad eolais agus acmhainni oiliina maidir
le ctirsai pleanala a fhorbairt is féidir a thapu
ar line agus ata furasta le husaid ag daoine
atd i mbun gndthai pleandla agus acu siud,
mar shampla daoine den phobal, a bhfuil breis
eolais a lorg acu ionas gur éifeachtula is féidir
leo pairt a ghlacadh sa phroiseas pleanala;

Clar taighde straitéiseach maidir le cuirsai
pleanala a chur ar fail trina ndéantar solathar
don eolas a bhionn de dhith maidir le gnéithe
den phleandil laithreach agus den phleanail
go fadtéarmach, mar shampla tuiscint ar
choinniollacha maidir le measunacht aeraide
i ndail le pleananna agus tionscadail, gnéithe
nua teicneolaiochta maidir le gluaisteacht, an
tionchar atd ag an daonra nios aosta, agus

feabhas maidir le forfheidhmiu pleananna
agus le modhanna chun torthai tionscadail
a léiriu ionas gur féidir le lion nios Mo de
mhuintir an phobail a dtiocfadh de thoradh
phrodisis éagsula cinnti sa chéras pleanala a
thuiscint.

A thabhairt gur féidir bréicéireacht
eatarthu sin a mbeadh sonrai nua né léargas
nua a éileamh acu maidir le ceisteanna
pleanala ar mhaithe le polasaithe a cheapadh
Nno le hobair a chur i gcrich, mar shampla an
Rialtas, an Bord Pleandla agus udarais aitiula
agus iad sin a bheadh in acmhainn éileamh
da short a shasamh, mar shampla earnail an
ardoideachais né comhlachtai gairme a bhfuil
rél taighde leo; agus

Eolas a scaipeadh maidir leis an tairbhe a
bhionn 6n bpleanail, agus a bhfuil bainte
amach de bharr na pleanala a scaipeadh -
ionas gur fearr is féidir leis an bpobal i gcoitinne
tuiscint a fhail, tri chaidreamh a dhéanamh
go haitidil, ar fheidhm ghinearalta na pleanala
agus, ni is tdbhachtach, ar an rdél até le muintir
an phobail féin maidir le tionchar a imirt ar
an bprdiseas.

Baineann le sainordu ORP freisin moltai a eascraionn
6 na praisis oibre faoi scath na dtri phriomhfheidhm
a leagtar amach thuas a chur ar faoi bhraid an Aire
Tithiochta, Pleanala agus Rialtais Aitidil leibhéal an
nds imeachta agus an bheartais, naisiunta agus
aitiuil.

D'fhéadfadh moltai a theacht i gceist sa chas, i
ndail le pleananna no straitéisi a mheas, go bhfuil
ORP den tuairim gur ga bearta airithe a dhéanamh
chun a chinntiu go mbionn an plean ag teacht leis
an mbeartas naisiunta ndé go mbitear den tuairim
nach bhfuil straitéis fhorghinearalta maidir leis an
dea-phleanail agus forbraiocht inmharthana leagtha
amach go leordhdéthanach sa phlean.

Dfhéadfadh, anuas air sin, go dtiocfadh moltai i
gceist tar éis athbhreithniu a dhéanamh ar udaras
pleanala faoi leith N6 scrudu a dhéanamh mar gheall
ar abhar gearain faoi leith; ina leithéid de chas, is
féidir le ORP a iarraidh ar an Aire smaoineamh
faoi Usdid a bhaint as an gcumhacht treoirlinte
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noé ordachan a eisidint. Agus cas a mheas lena
mbainfeadh moltai a chur faoi bhraid an Aire i
ndail le treoirlinte N6 ordachain, tiocfaidh ORP faoi
anail thorthai na gclar taighde agus oideachais.
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Na Geallsealbhoiri

Caitheann ORP oibrid i gcomhar le cuid mhor
geallsealbhoiri maidir leis an bproiseas pleanala
agus lon eolais uatha a chur san aireamh ionas
go mbionn réimsi spéise na ndreamanna seo a
leanas le sonru:

An pobal, ar ar a son ata an prdiseas pleanala
ar bun, chun dea-phleanail agus dea-fhorbairt
a chinntiu ar an leibhéal naisiunta, réigiunach
agus aitiuil maidir le ceantair uirbeacha agus
ceantair faoin tuath;

An tAire Tithiochta, Pleanala agus Rialtais

-----

la i ndiaidh an lae maidir leis an sainordu faoin
reachtaiocht a chomhlionadh agus i ndail leis na
socruithe a éilitear ar chomhlachtai poibli maidir
le maoirseacht, rialachas agus bainistiocht
airgeadais;

Na hUdarais Pleanala, an Bord Pleanéla agus
Tionéil Réigitinacha, Cumann na mBainisteoiri
Contae agus Cathrach (CCMA), a dhéanann
cinnti éagsula maidir le pleananna a leagan
amach agus cinnti pleandla agus feidhmeanna
pleanala eile i gcomhréir leis an reachtaiocht
naisiunta agus leis an mbeartas naisiunta;

Combhlachtai rialachain agus maoirseachta
eile lena ngabhann sainordi maidir le
cursai pleanala mar shampla Oifig an
Ombudsman (O0), Coimisiin na gCaighdedn
in Qifigi Poibli (SIPO), an Coimisiun Naisiunta
Maoirseachta agus Inidchdireachta (NOAC) agus
combhlachtai da leithéid a n-oibrionn ORP leo
I3 i ndiaidh an lae i mbun na bhfeidhmeanna
faoin reachtaiocht a chomhlionadh;

An tOireachtas tri obair an Chomhchoiste
Tithiochta, Pleanala agus Rialtais Aitiuil;

Combhaltai tofa na n-tidaras aititil ar fud natire a
leagtar feidhmeanna tabhachtacha orthu maidir
le polasaithe a cheapadh i gcursai pleanéla agus
a bhfuil bunriachtanas ina leith le clair oiliuna
agus tiomsu faisnéise ionas go gcuirtear le toradh
na hoibre ar chursai pleanala;

Gniomhaireachtai stait agus dreamanna
eile a dtéitear i gcomhairle leo, mar gheall ar
shainordti faoin reachtaiocht, maidir leis an
bpréiseas pleanala, i rith na gcéimeanna oibre
maidir le pleananna a cheapadh agus le cinnti a
dhéanamh a dhéanann cion tairbhe maidir leis
an bproiseas pleanala agus a chuireann aiseolas
ar fail faoi éifeachtulacht na bhfeidhmeanna
agus faoi na torthai a bhionn ar an obair;

Combhlachtai trachtala agus comhlachtai
staturraithe a mbionn pairt acu i ngnéithe
straitéiseacha den infreastruchtur a chur ar
fail. mas ar bhonn réigiinach nd naisiunta é,
gnéithe suntasacha den fhorbraiocht thrachtala
agus thionsclaiochta san aireamh chomh maith
le gnéithe den infreastruchtur iompair & taistil,
turasoireachta, fuinnimh agus comhshaoil.

Eagraiochtai lucht gairme agus grupai sainleasa
a bhionn pairteach i gcur na ndea-chaighdedn
chun cinn maidir leis an mbainistiocht ar an
timpeallacht nadudrtha agus thdégtha, lena
n-airitear gairm na pleanala, na hailtireachta,
na hinnealtdireachta agus na suirbhéireachta
agus eagraiochtai neambhrialtais éagsula;

Earnail an Ardoideachais (HEI), lena n-airitear
na cuig scoil pleanala ar oiledn na hEireann,
agus damha eile in ollscoileanna agus i bhforais
ardoideachais a chuireann |6n eolais, acmhainn
taighde agus feidhmeanna oilidna ar fail i
gcomhar le ORP;

Saineolaithe trachtaireachta agus na meain
chumarsaide, a bhfuil buntabhacht leo maidir le
hobair na hoifige a chur in iul agus dacine a chur
ar an eolas maidir leis an tabhacht ata le pleanail
éifeachtuil, leis an timpeallacht nadurtha agus
an timpeallacht thégtha a chaomhnu agus le
tuiscint agus aird nios fairsinge a chothu i measc
an phobail faoi cheisteanna prainneacha pleanala
na linne agus faoin dearcadh straitéiseach
chomh mor céanna.
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Oifig an Rialaitheora Pleanala Raiteas Straitéise 2019-2024

Lén Abhair na nGeallsealbhéiri

Agus an Raiteas Straitéise seo & leagan amach,
admhaitear a thabhachtai ata aird a bheith ar
dhearcadh na ngeallsealbhdiri agus sin a bheith
ina dhluthchuid den aisling maidir leis an
eagraiocht. Cuirtear de sprioc os ar gcomhair
eagraiocht a chothu atd sochdirithe agus dirithe
ar na geallsealbhdiri, luathbheartach agus sasta
dul in oiridint d’athruithe ar an timpeallacht ina
bhfeidhmitear.

Anuas air sin, mar chuid den fheidhm maidir le
taighde, oideachas agus tuiscint an phobail, ta
ORP suite go straitéiseach mar chuid den chodras
pleanala ionas gur féidir ceangal tabhachtach a
nascadh idir réimse eagraiochtai éagsula agus an
pobal i gcoitinne. Tathar den tuairim gur féidir, tri
aird a thabhairt ar dhearcadh na ngeallsealbhdiri,
eagraiocht sarfheidhmeach a thabhairt chun cinn
agus clair oibre den chriochnulacht a chur ar fail
do phobal na tire.

On trath ar bunaiodh an Oifig i dttis mhi Aibrean 2019,
tosaiodh ar an gcaidreamh le geallsealbhdiri éagsula
d’'fhonn tuiscint a fhail ar an dearcadh a bhi acu
ar rol ORP taobh istigh den chdras pleanala agus
ar an ni a mbeidis ag tnuth leis.

Trid an gcaidreamh sin i dtus ama, bhi cruinnithe
againn le cuid mhor dibh chun tus a chur le
cruthu na sinéirge agus coérais foghlamtha a
chur ar bun ionas gur féidir [6n eolais a mhalartu
agus combhoibriu oscailte forghniomhach a chur
chun cinn idir na hudaradis pleanala, earnail an
ardoideachais, eagraiochtai neamhrialtais, forais
pleanala, comhlachtai agus ranna Rialtais.

Bhi tugtha chun aire, de thoradh an phrdisis sin,
gur mhian le daoine go ndéanfadh ORP gnéithe
mar seo a leanas a thabhairt chun cinn, a fhorbairt
agus a chothu:

Comhoibrid dluth rialta le geallsealbhdiri
faoi chursai straitéiseacha pleanala, faoi
cheisteanna trathula agus maidir le réimsi
easnaimh a thabhairt chun suntais;

Léargas nua ar an bproiseas pleanala agus
combhlacht a chruthu éna bhféadfai eolas
maidir le cursai pleanala a fhail;

Rannphairtiocht phoibli nios fearr maidir
le préiseas an phlean forbartha;

Cur chuige ‘ceachtanna foghlamtha' agus
‘fonn cinamh a thabhairt’ chun follasacht
agus cuntasacht a chothu i gcursai pleanala;

Clair taighde, lena n-airitear cinamh taca
maidir le clair atd & rith ag eagraiochtai eile,
mar shampla ‘Planning research agenda for
Ireland’ atd ar siul faoi lathair ag Colaiste na
hOllscoile, Corcaigh agus an Instititid Rioga
maidir le Pleanail Bailte;

Clair oiliuna do na hudarais aitidla chun cur
chuige den aon chineal amhain a chur chun
cinn chomh maith le feabhsu leanunach i
ndail leis an bprodiseas maidir le pleananna
a chur le chéile;

Oilidint maidir le Corais Faisnéise
Geografaiochta le béim faoi leith ar chursai
tithiochta, ar an mbeartas athbheochana
agus ar shonrai timpeallachta;

Clair maidir le Forbairt Leanunach
Gairmiulachta (CPD) agus abhar do
phleanalaithe gairmiula a chruthu.

D'fhonn cur leis sin aris, chuir ORP dréacht den
Raiteas Straitéise seo i lathair i mi Lunasa 2019
ar mhaithe le comhairlidchan poibli go ceann
tréimhse sé seachtaine. Chuir pairtithe leasmhara
agus eagraiochtai geallsealbhodra éagsula triocha
aighneacht faoi bhraid.

Léiriodh sna haighneachtai go rabhthas go mor
i bhfabhar ORP a chur ar bun agus an chuma
ghinearélta a bhi ar an dréacht den phlean.

Diriodh aird i gcuid mhér de na haighneachtai freisin
ar dheiseanna ceangal a chruthu idir obair ORP agus
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obair na heagraiochta féin. Bhi aighneachtai eile inar
tarraingiodh aird faoi leith ar cheisteanna maidir
leis an gceangal idir obair ORP agus comhthéacs
rialichain agus beartais maidir le pleanail mara
de réir mar a thugtar sin chun cinn, an ga béim a
leagan ar réil tabhachtacha na n-udaras pleanala
maidir le cursai forfheidhmildchain agus an rél ata
leis an bpleanail maidir le gnéithe buntabhachtacha
den infreastruchtur a chur ar fail, agus tugtar iad
sin ar fad san aireamh leis an leagan deiridh seo
den Raiteas Straitéise.

Ar na téamai suntasacha eile a luadh i roinnt
aighneachtai éagsula, bhi an bheartaiocht maidir le
cursai aerdide agus dbhar dushlain eile maidir leis
an timpeallacht a bhfuil prainn leo. Ta leasu déanta
ar an leagan deiridh den Raiteas ionas go bhfuil
aird nios mo ar an bhfeidhm riachtanach leis an
bproiseas pleandla maidir leis na bearta a dhéantar
i ndail leis na réimsi dushlain sin.

Féachtar le cultur a chothu san eagraiocht
lena mbaineann foghlaim agus feabhsu seasta
leanunach agus, mar chuid den obair maidir leis

an Raiteas Straitéise seo a ullmhu agus a chur i
bhfeidhm, airitear an proiseas comhairliichain leis
na geallsealbhdiri ar na priomhghnéithe a fhagann
gur féidir le ORP aisling fhadtéarmach a leagan
amach a bhfuil stuaim |éi agus a chruthaionn
athru seasmhach den rath.

Rinneadh gach aighneacht a cuireadh faoi bhraid
a mheas agus an dréacht den Raiteas a leasu chun
tuairimi agus moltai a thabhairt san direamh ionas
gur cinnte an ni a bhfuil tndth ag geallsealbhdiri leis
maidir le rél ORP taobh istigh den chéras pleanala
le sonrd ar an Raiteas. Ullmhaiodh cuntas achoimre
ar na haighneachtai go léir, agus ar fhreagra ORP
maidir leis na moltai éagsula, agus beidh sin ar fail
go poibli tar éis an chaipéis seo a fhoilsiu.

Is mian leis an Oifig buiochas a ghlacadh leis
na daoine agus na heagraiochtai a chaith am le
haiseolas a chur ar fail duinn maidir leis an raiteas
agus ta suil go bhfuil léirid oiriinach ar an 16n
abhair a cuireadh faoi bhraid sa leagan deiridh
seo den phlean.
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Oifig an Rialaitheora Pleanala Raiteas Straitéise 2019-2024

Spriocanna agus Bearta

Leagtar amach sa chuid seo priomhspriocanna na hOifige ar feadh ré feidhme an raitis straitéise seo

agus na bearta a ghabhann leo:

Sprioc 1:

Sprioc 2:

Sprioc 3:

Sprioc 4:

Sprioc 5:

Dea-chail mar ghuth cothrom neamhspleach maidir le
héifeachtulacht phréiseas pleanala na hEireann a chothu

An nualaiocht agus an fhoghlaim a chur chun cinn déibh sin ar
fad ata ina ngeallsealbhéiri maidir leis an bpréiseas pleanala

Diriu ar riachtanais an chustaiméara agus na ndreamanna a
mbionn caidreamh ag ORP leo

Eagraiocht éifeachtach ardfheidhmitichain a chruthu a
threisionn agus a fhorfheabhsaionn préiseas pleandla na
hEireann

Eagraiocht sheasmhach shochéirithe a chruthu ata tugtha go
leantinach don fhoghlaim
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Sprioc 1

Dea-chail mar ghuth cothrom neamhspleach maidir
le héifeachtulacht phroiseas pleanala na hEireann
a chothu

Rith an tOireachtas reachtaiocht ionas go mbeadh ORP ina ghuth neamhspleach i gcroilar an choras
pleandla. Féachfaidh ORP leis sin a thabhairt i gcrich agus lena bheith de chail ar an oifig ag an bpobal gur
eagraiocht iontaofa i ata bunaithe ar eolas agus a fhéachann le feabhsu go leanunach i mbun maoirseacht
fhidntach éifeachtuil a chur ar fail maidir leis an gcoras pleanala.

Cinnteoidh ORP, tri bhearta oideachais agus tuisceana, Iéargas nios fearr ag an bpobal maidir leis an rdl
agus na buntaisti ata le dea-phleanail.

I mbun saothru don Oifig ar mhaithe le leas an phobail, déanfar cion tairbhe in éineacht le geallsealbhdiri
eile sa phrdiseas pleanala maidir le dea-phleanail agus forbairt inmharthach a chinntiu. Cuideoidh ORP
freisin lena chinntiu go mbaintear leas, maidir leis an mbeartas poibli a chur i bhfeidhm, as na coinniollacha
breise ar chomhlachtai faoin reachtaiocht maidir le heitic agus caighdedin in oifigi poibli, bearta rialala
maidir le stocaireacht san aireamh.
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Oifig an Rialaitheora Pleanala Raiteas Straitéise 2019-2024

Bearta

Athbhreithnid a dhéanamh, agus moltai a eisiuint, i
ndail le gach céim den obair maidir leis an bprodiseas
ullmhuchain a ghabhann le dréachtphleananna forbartha
contae, pleananna ceantair aitiula agus straitéisi spais
réigilnacha agus straitéisi eacnamaiochta, chomh maith
le hathruithe agus leasuithe orthu sin, ionas go gcinntitear
go dtagann siad leis na polasaithe pleanala agus na
haidhmeanna pleanala naisiunta agus réigiinacha.

Fiosru éifeachtuil trathuil ar abhar gearain maidir leis
an bproiseas pleanala, nuair a bhaineann sin le cursai
cdrais agus le comhordu ar chursai polasai agus sa chas
go bhfuil leas bainte cheana as gnais athbhreithnithe an
udarais féin agus sa chas nach mbaineann an gearan
le haon chas amhain faoi leith a thagann faoi scath
shainordu an Bhoird Pleanala, Oifig an Ombudsman,
na gCuirteanna etc.

Bearta athbhreithnithe a dhéanamh go cdir éifeachtuil
ar chorais agus ar ghnais oibre ata in Usaid ag udarais
pleanala agus ag an mBord Pleanala.

Oscailteacht agus follasacht maidir leis an obair uile.

Cuidiu le hudarais, le geallsealbhoiri agus le dreamanna
den phobal teacht ar dbhar maidir le polasaithe pleanala
agus na cursai a thagann i gceist a thuiscint.

Luathbheartaiocht i mbun a bhfuil de dhith ar chustaiméir
no ar gheallsealbhdir a shasamh agus dea-chaidreamh
oibre a chothu leis na geallsealbhoiri mérthdbhachta.

Marcanna Suntasacha

Measunacht ar thuairim is 200 dréachtphlean, leasu, etc.
ar bhonn trathrialta (6 bliana).

Modh measunachta éifeachtuil straitéiseach a
fhorbairt agus a chur i bhfeidhm, i gcomhairle leis na
priomhgheallsealbhdiri, na tiondil réigiinacha agus CCMA
san aireamh, i ndail le pleananna straitéiseacha ionas go
ndéantar a dteacht leis an mbeartas reatha agus leis na
coinniollacha rialdchain reatha a mheas, tosca na haeraide
agus cuinsi eile san direamh.

Seirbhis ghairmidil ardchaighdeain ata so-usaide a chur
ar fail go leanunach maidir le gearain a réiteach go
luath-thrathuil.

Oibreofar le pairtithe ata lan taithi, lan eolais agus
neamhspleach chun seirbhis ardchaighdedin a chur ar
fail lena mbaineann luach maith ar airgead an Statchiste.

Aontoéfar Meamram Tuisceana le hOifig an Ombudsman
d’'fhonn réimsi freagrachta agus gnais oibre a shoiléiriu.

Chomh maith le bearta athbhreithnitchain a dhéanamh
de bhun eachtrai faoi leith, déanfar athbhreithniu de réir
corais ar fheidhmiu ginearalta na n-udaras i ndail leis na
feidhmeanna pleanala.

Ta de run ag an Oifig i rith ré feidhme na Straitéise seo
brostu leis an tsraith athbhreithnidchain ionas go dtugtar
gach udaras faoi athbhreithniu de réir sraith trathrialta
sé bliana.

Déanfar, i gcomhar le geallsealbhoiri moérthabhachta
de leithéid na Roinne, na n-udaras pleanala agus
NOAC, Creat Measunachta maidir le Feidhmidchan na
nUdaras Pleanala (PAPAF) a leagan amach trina ndéanfar
spriocanna comhaontaithe maidir leis an bprdiseas agus
le torthai saothair a shocrd mar shlata tomhais i ndail le
cursai feidhmiudchain agus éifeachtulachta.

Déanfar gach moladh i ndail le plean reachtuil agus gach
athbhreithnid agus scrudu ar udaras pleanala ata tugtha
chun criche a fhoilsiu ar laithrean gréasain ORP.

Tuarascail bhliantuil na hoifige ar éifeachtulacht
phroiseas pleanala na hEireann a fhoilsiu i ndail leis an
gcomhordu ar chursai polasai, an éifeachtulacht maidir le
seirbhisi pleanala a chur ar fail agus le cur leis an mbonn
eolais ata ar fail ionas go gcinntitear rannphairtiocht an
phobail agus bonn fianaise le ceapadh an bheartais agus
le déanamh na gcinnti.

Clar cumarsaide maidir leis an bpleanail naisiunta a churi
bhfeidhm ionas gur fearr an teacht a bhionn ag an bpobal
ar eolas maidir leis na réimsi feidhme, freagrachta agus
buntaiste a ghabhann leis an dea-phleanail.

Caipéisi polasai agus caipéisi treorach a bhaineann le
habhar a chur ar fail i bhformaidi aisidla ar thairseach
faoi leith ar an laithrean gréasain.

Seirbhis ar an gcaighdean is airde a chur ar fail don
chustaiméir agus monatoireacht leanunach a dhéanamh
ar a mbionn de dhith ar chustaiméiri agus ar phatruin
maidir leis na ceisteanna a thagann chun cinn.

Beartaiocht fhorghniomhach, lena n-airitear féraim
shainiula a chur ar bun, d'fhonn caidreamh an chomhair
a chur ar bun agus a choinneail ar bun go héifeachtuil
le geallsealbhdiri.
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Sprioc 2

An nualaiocht agus an fhoghlaim a chur chun cinn
doibh sin ar fad ata ina ngeallsealbhoiri maidir leis
an bproiseas pleanala

Is d'Oifig an Rialaitheora Pleanala amhain a thugtar de chumhacht taighde agus oideachas a chur chun
cinn ar mhaithe le feabhas a chur ar an obair maidir le dea-phleanail agus forbairt inmharthana a chur ar
fail don phobal. Admhaitear an rol cinniunach ata le ORP maidir le cur le tuiscint an phobail ar an bpleanail,
ar an tionchar a bhionn ag an bpleanail ar shaol an duine agus ar an timpeallacht agus ar an leas is féidir a
bhaint as an bpleanail chun comharsanachtai inmharthana a chruthu.

Tathar den tuairim gur éifeachtach criochnuil mar modhanna oibre malartu eolais, oilidint agus rannphairtiocht
an phobail, chun athru buan a chothu agus beidh béim orthu sin mar chuid den straitéis seo ar mhaithe
leis an sprioc seo a thabhairt i gcrich.
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Bearta

Céasanna sinéirge a chruthu le geallsealbhdiri eile, mar
shampla na hudarais aitidla, na tiondil réigiunacha,
forais pleanala gus an Roinn Tithiochta, Pleanala agus
Rialtais Aitivil, d’fhonn réimsi easnaimh san eolas ata ar
fail a thabhairt chun aire, caighdeain sarchleachtais a
chruthu i gcursai pleanala agus 16n eolais a chur ar fail
maidir le clair taighde de chuid ORP.

GCrupa Naisiunta maidir le hEolas Pleanala a chur ar
bun, lena mbainfeadh na hudarais pleanala, earnail an
ardoideachais, eagraiochtai neambhrialtais, forais pleanala,
eagraiochtai rialtais agus ranna rialtais.

Clair oideachais a chur ar fail do ghrupai airithe
geallsealbhdiri, mar shampla, comhaltai tofa, Stidrthoiri
Seirbhise sna hudarais aitiula, pleanalaithe gairmiula
agus eagraiochtai neamhrialtais.

Clair creidiunaithe CPD a fhorbairt do lucht gairme na
pleanala.

Cur le tionscnaimh ata ar bun cheana féin ag Udarais
pleandla chun feabhas a chur ar thuiscint an phobail
ar an bproiseas pleanala tri eolas a scaipeadh faoin
mbuntaiste a bhaineann leis an bpleanail agus a bhfuil
bainte amach leis.

Imeachtai ata dirithe ar an sarchleachtas i gcursai pleanala
a chur ar bun go rialta do na geallsealbhdiri go |éir a
bhaineann leis an bprdiseas pleanala.

Marcanna Suntasacha

Cruinnithe rialta do gheallsealbhdiri a thiondl, leas a bhaint
as acmhainni intleachta agus acmhainni corparaide ata
ar fail cheana féin maidir le clair taighde agus oideachais
a chur ar bun, arna reachtail ag comhphairtithe, lena
gcuirtear torthai filntacha a fail an trath céanna a
gcinntitear luach ar an airgead.

Codras Faisnéise Geografaiochta a chur i bhfeidhm
ata ina chuidid maidir le mapail, réamhléiriu, anailis
spais, monatdireacht, anailisiocht, déanamh cinnti, agus
caidreambh leis na geallsealbhdiri.

Réimsi easnaimh maidir le cursai eolais a thabhairt
chun suntais tri thaighde i gcomhar a dhéanamh le
geallsealbhdiri barrthdbhachta i ndail leis an gcdras
pleanala.

Suirbhéanna a dhéanamh leis na geallsealbhdiri agus
cur i bhfeidhm agus oibrid an bheartais pleanala in
Eirinn a mheas.

Spriocdhreamanna airdill a shonru ionas go dtugtar faoi
bhearnai faoi leith sa réimse eolais.

Clair oideachais, ionaid eolais agus abhar acmhainne
a leagan amach agus a thabhairt i gcrich le béim faoi
leith ar 16n eolais do chomhaltai tofa na n-udaras aitiuil
maidir lena bhfuil de dhualgas orthu faoi reachtaiocht
na pleanala agus na polasaithe reatha.

Socru a dhéanamh maidir le hoilidint de chineal CPD do
lucht déanta na gcinnti sa phroiseas pleanala, oifigigh
agus pleanalaithe gairmiula san direamh.

Plé a chothu ag tus gach bliain féilire le Forais Pleanala
maidir le clair oiliuna CPD a fhorbairt i gcomhar.

Seifteanna idirghniomhaiochta bunaithe ar TEC a chur
i bhfeidhm ionas gur féidir rannphairtiocht nios fearr ag
daoine den phobal sa phroéiseas maidir le pleananna a
ullmhd.

Seisiuin eolais don phobal a eagrd chun plé a dhéanamh
ar cheisteanna trathula maidir le cursai pleanala agus
eolas praiticiuil a chur ar fail maidir le rannphairtiocht
an phobail sa phroiseas pleanala.

Imeachtai bliantula, ata dirithe ar ghnéithe faoi leith den
sarchleachtas a thugtar chun cinn tri shaothar taighde
a chuireann ORP chun cinn i rith na tréimhse roimhe
sin, a readchtdil, imeachtai i gcomhar le forais pleanala
san aireamh.
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Sprioc 3

Diria ar riachtanais an chustaiméara agus na
ndreamanna a mbionn caidreamh ag ORP leo

Cinnteoidh ORP cur chuige dirithe ar an gcustaiméir maidir leis na seirbhisi go |éir. Déanfar caidreamh
leis na geallsealbhdiri agus leis na custaiméiri ionas gur fearr a thuigtear a bhfuil de dhith orthu. Déanfar
feabhsu leanunach agus forbairt ar na modhanna idirchaidrimh leis an gcustaimeéir, usaid as teicneolaiocht
an eolais san direamh.

Cairt an Chustaiméara ata ardaidhmeach agus ag baint
le habhar a leagan amach, a thabhairt faci athbhreithniu
go trathrialta agus poibliocht a dhéanamh mar gheall air.

Aiseolas a iarraidh go leanunach 6 chustaiméiri agus 6
gheallsealbhdiri ionas go dtuigtear tuairim an chustaiméara
ar an gcoras pleanala agus go dtugtar aon athru ar
dhearcadh an chustaiméara chun aire.

Cur chuig an gcumarsaid leis na custaiméiri agus leis na
geallsealbhoiri ar bhealach leathanréimseach straitéiseach
agus uirlisi agus modhanna éagsula a usaid, an laithrean
gréasain agus sruthanna ar na meain shoisialta san aireamh.

Déanfar i gcdnai eolas a chur ar fail ata soiléir agus chomh
so-aimsithe sothuigthe agus is féidir.

Cinntiu go bpléitear le gach gearan 6 chustaiméir ar an
mbealach is criochnula, éifeachtai agus neamhchlaonta
agus is féidir.

An chairt ina leagtar amach gealltanais na hOifige maidir
le seirbhis don chustaiméir a bheith ar fail go furasta ar
an laithrean gréasain, i nGaeilge agus i mBéarla.

Suirbhéanna a dhéanamh ar na custaiméiri ionas go
gcinntitear an tseirbhis is fearr a tabhairt doibh.

Corais oibre an laithredn gréasain a fhorbairt sa chaoi is
gur féidir leis an gcustaimeéir caidreamh a chothu linn
ar bhealach éifeachtach cairiuil.

Anailis a dhéanamh ar shonrai a thagann tri phrdoiseas na
ngearan ionas go bhfaightear |éargas ar na ceisteanna
a thagann chun cinn.

Déanfar an laithredn gréasain agus teacht i lathair na
hOifige ar na meadin shdisialta a choinneail sa chaoi is
go gcinntitear dea-chumarsaide le custaimeéiri agus le
custaimeéiri ionchais agus go gcuirtear leis an tuiscint ar
ORP agus ar fheidhmeanna na hOifige.

Comhfhreagras a fhreagairt i bhfoclaiocht até soiléir simpli
agus saor, nuair is féidir ar chor ar bith &, 6 bhéarlagair
agus 6 théarmaiocht theicniuil. Cinntiu go scriobhtar
6N abhair an laithrean gréasain i mBéarla simpli, de
réir mar is coir.

Cdd cleachtais a chur i bhfeidhm go hinmheanach
maidir le déiledil le habhar gearain.
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Sprioc 4

Eagraiocht éifeachtach ardfheidhmitichain a chruthu
a threisionn agus a fhorfheabhsaionn proéiseas
pleanala na hEireann

Ta cur i gcrich forghineardlta an Raitis Straitéise seo ag brath ar oibrid na hoifige ina heagraiocht
sarfheidhmidchain. Cuirfear cdrais agus gnais éifeachtacha ar bun a chuireann ar chumas na heagraiochta
na dualgais faoin reachtaiocht a chomhlionadh agus leas an phobail a dhéanamh go criochnuil.

Oibreoidh ORP i gcomhar le comhlachtai Stait eile, mar shampla na hddarais aitiula, na tiondil réigiinacha,
an Ghniomhaireacht um Chaomhnu Comhshaoil, Oifig na nOibreacha Poibli, Uisce Eireann, Bonneagar
lompair Eireann agus an tUdaras Naisitinta lompair, an tSeirbhis Pairceanna Naisilinta agus Fiadhulra
agus Seirbhis na Séadchombharthai Naisiunta agus Ranna Rialtais, chun faisnéis agus eolas a mhalartu
d’'fhonn forfheabhas a chur ar an bprdiseas pleanala.

Luach ar an airgead agus bainistiocht stuama airgid a
chinntid maidir le gnéithe uile an ghno.

Sraith de chodrais TEC a chur le chéile ionas go gcinntitear
feidhmiu éifeachtuil, caidreamh forleathan agus déanamh
na bhfeidhmeanna reachtula go trathuil.

Struchtuir rialachais a chur i bhfeidhm trina gcuirtear
déanambh cinnti chun cinn ar bhealach lena mbaineann
cuntasacht agus follasacht agus ata ag teacht leis an gCod
Cleachtais maidir le Rialachas Comhlachtai Stait.

Cuidiu le hobair na hearnala poibli tri mhalartu eolais,
fheabhsu gnais oibre agus dluthobair i gcomhar le
combhlachtai poibli eile d’fhonn an éifeachtulacht is fearr
a thabhairt i gcrich.

Polasai cumarsaide a fhorbairt lena mbaineann béim faoi
leith ar chumarsaid luathbheartach le geallsealbhdiri maidir
le hathruithe ar an gcdras pleandla agus le ceisteanna
trathula.

Déanamh de réir na gcdd caiteachais poibli, na rialacha
maidir le cursai solathair agus bainistiocht airgeadais san
direamh, ionas go gcinntitear cuntasacht agus follasacht.

Tuairisciocht airgeadais chruinn thrathuil.

Ardan sothaptha ar line a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm
chun eolas maidir le cursai pleandla a scaipeadh, ionad
acmhainni oiliiina a chur ar fail agus teacht a bheith go
furasta ag an bpobal ar shonrai pleanala.

Tuairisci cruinne trathula maidir le rialachas corparaide
a chur faoi bhraid na Roinne.

Codras daingean maidir leis an rialail inmhednach a
chinntit agus modh monatéireachta leanunach a chur
ar bun ina leith tri bhearta inidchta inmhednacha go
trathrialta.

Caidreamh a cheangal le comhlachtai rialuchain eile
chun leibhéal sarchleachtais i gcoitinne a thabhairt chun
cinn ar mhaithe le seirbhisi a chur ar fail don phobal le
barr éifeachta.

Foilseachain a eisidint agus seimineair eolais a reachtail
do gheallsealbhdiri na heagraiochta agus don phobal
i gcoitinne.
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Sprioc 5

Eagraiocht sheasmhach shochdéirithe a chruthu ata
tugtha go leanunach don fhoghlaim

Tathar tugtha do sharfheidhmid na heagraiochta a bhaint amach tri chumhacht a thabhairt do lucht
na hoifige, cérais agus gnais thréana a fhorbairt agus cuntasacht agus follasacht a chinntid maidir le
gach gné den ghné. Féachfar le ORP a thabhairt chun cinn ina heagraiocht ata luathbheartach maidir
le dul in oiridint d'athrd seachtrach an trath céanna a gcoinnitear caighdeain feidhmidchain den chineal
is airde ar bun.

Baill foirne cumasacha diograiseacha a mhealladh agus a
choinneail agus an eagraiocht a fhorbairt tri infheistiocht
a dhéanamh sna daoine agus sna struchtuir ionas go
gcinntitear bonn daingean & choinneail faoi na spriocanna
straitéiseacha a bhaint amach agus faoi luachanna na
heagraiochta.

Forbairt leanunach ar an lucht foirne tri chéras cuimsitheach
maidir le bainistiocht feidhmidchain, foghlaim agus
forbairt.

Infreastruchtur TEC a chur i bhfeidhm ata shochairithe,
slan agus furasta a athru.

Dul in oiridint go tapa d'athru ar an reachtaiocht
no ar an pholasaithe a bhaineann le comhlionadh
feidhmeanna na heagraiochta.

Beart a dhéanamh maidir le hathruithe ar an réimeas
rialichain ionas go gcinntitear tus aite i gcdnai ag leas
an phobail agus cinnti 8 ndéanamh.

Tionchar ionchais an choéras pleanala ar an timpeallacht,
ar phobal comharsanachtai, ar chdrsai iompair agus ar
réimsi eile a bhaineann le habhar a thabhairt chun suntais
ionas go ndéantar go forghniomhach seifteanna stuama
ina leith a leagan amach.

An fhoireann a cheapadh i gcomhréir leis an bplean
lucht saothair agus cultur a chothu lena mbaineann
foghlaim leanunach tri chlair oililina agus forbartha a
chur ar fail a bhaineann le hdbhar agus is féidir a aistriu
ar fud na bhfud.

Socru spriocanna bliantula a dhéanamh go héifeachtuil
maidir le bainistiocht feidhmiudchain agus plean foghlama
agus forbartha bliantuil a fhorbairt lena dtugtar san
aireamh scileanna agus taithi an lucht foirne ionas go
forbairt agus go dtugtar aon easnamh eolais chun aire.

Bearta inidchta TEC a dhéanamh go trathrialta ionas
go dtugtar réimsi easnaimh chun aire agus go gcuirtear
bearta feabhsuchain i bhfeidhm agus go gcinntitear béim
ar shlandail sonrai maidir leis na tionscnaimh TEC ar fad.

Monatodireacht leaninach a dhéanamh ar chora nua
maidir le cursai reachtaiochta agus polasai agus an
oilidint chui a chur ar fail don lucht foirne.

Craobhchdras de chomhlachtai rialichain a chruthd né
pairt a ghlacadh ann ionas go dtugtar athruithe ionchais
chun aire go luathbheartach.

Tri thaighde a dhéanamh, i gcomhar le geallsealbhdiri,
agus anailis a dhéanamh ar chur i bhfeidhm na
bpolasaithe pleanala, réamh-mheastachain bhliantula
a ullmhu i ndail le tionchar ionchais a thuar.
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An Eifeachttlacht a Léirit

Mar chuid den Raiteas Straitéise, féachfar le
seirbhisi ardchaighdedin den éifeacht a chur ar
fail do na geallsealbhdiri ar fad ar bhealach is
féidir a mheas agus admbhaitear an tabhacht ata le
tuairisceoireacht a dhéanamh ar bhealach follasacht,
trathuil agus freagrach ar an obair a dhéantar.

Déanfar gach bliain Tuarascail Bhliantuil a ullmhu
agus a fhoilsiu ina dtugtar eolas mionsonraithe
faoi fheidhmiu na hOifige i gcomparaid leis na
spriocanna a leagtar amach sa Réiteas Straitéise
seo. Agus an Tuarascail sin a hullmhu, tabharfar
tuairisc ar ghnéithe iomadula de ghnd na hQOifige,
ina measc:

- andul chun cinn maidir le réimsi de bheartas
an Rialtais a chur i bhfeidhm, mar shampla
an Creat Naisiunta Pleanala;

- napleananna forbartha agus na pleananna
agus straitéisi eile a ndearnadh measunacht
ina leith agus na ceisteanna a eascraionn

on obair sin;
- abhar staitistici maidir le déileail le gearain;
- tagarmharcail maidir le leibhéal

feidhmidchain na n-udaras pleanala;

- réimsi eile den taighde a dhéantar go
leanunach;

- clair oideachais a chuirtear ar fail do na
geallsealbhdiri;

- torthai airgeadais agus luach an airgid; agus

- acmbhainn cumais na heagraiochta, na
haitribh agus acmhainni eile ata ar fail san
aireamh.

Beidh an dul chun cinn maidir leis na marcanna
suntasacha a bhaint amach ina |6n eolais freisin
maidir le pleananna bliantula gné a chur i dtoll a
chéile maidir le gach réimse feidhme de chuid ORP.
Tabharfar chun suntais maidir leis ha pleananna
bliantula gno seo freisin an t-abhar dushlain, an
t-dbhar baoil agus na deiseanna a thagann chun
cinn i dtimpeallacht feidhme na hOifige agus
déanfar solathar do.

Admhaitear freisin an tabhacht ata le cloi le
hardchaighdedin den rialachas corpardide i
gcombhréir leis an gCdéd Cleachtais maidir le
Rialachas Comhlachtai Stait. Oibreofar go dluth
leis an roinn rialtais a dtagann an Oifig faoina
coimirce d'fhonn cuntasacht airgeadais, rialail
stuama inmhednach, cothroime agus follasacht
a léirid i mbun an ghno.

Déanfar Comhaontu Maoirseachta agus Comhaontu
Feidhmiuchain a aontd agus a chur i bhfeidhm,
tar éis an Raiteas Straitéise seo a fhoilsiu, agus
tabharfar gealltanas breise ar an gcaoi sin maidir
le rialachas stuama corparaide a choinneail ar bun,
lena n-airitear:

- Coiste Réimsi Priacail a chur ar bun ionas
go gcinntitear measunacht dhian go
rialta ar réimsi baoil;

- Coiste Airgeadais agus Iniuchta a bhunu;

- Clar Solathair a chur i bhfeidhm ionas go
gcinntitear monatodireacht rialta maidir le
luach ar an airgead.

Anuas ar an méid sin, admhaitear an tabhacht
chinniunach atd le feidhmiu na hoifige a
mheas de réir shasamh na gcustaiméiri. Beidh
staitistici @ gcaomhnu chun an dul chun cinn
maidir leis na spriocanna seirbhise a luaitear sa
Chairt don Chustaiméir a mheas. Déanfar bearta
comhairlidchain agus suirbhéireachta gach bliain
d’'fhonn tuairimi na ngeallsealbhdiri maidir leis na
spriocanna a thabhairt san aireamh.

San obair maidir le hOifig an Rialaitheora Pleanala
a chur ar bun agus i mbun feidhme go héifeachtuil,
tathar ag tnuth le préiseas pleanala nios éifeachtula
aris a chruthti in Eirinn agus sin chun leas an phobail.
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